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EVRY-VIRY HOCKEY 91 

31, Av du Général de Gaulle - 91170 Viry-Châtillon 
Club FFHG n° 11025 

 

 
 

PROCES-VERBAL 
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

VENDREDI 30 JUIN 2023 
19h00 

Salle La Ferme, 39 rue Henri Barbusse, 91170 Viry-Châtillon 
 

 
 

Procès-verbal de l’Assemblée Générale Ordinaire de l’Association qui s’est tenue le 30 juin 
2023 à la salle La Ferme à Viry-Châtillon 

Personnes présentes : 92 personnes 
Pouvoirs : 66 pouvoirs 
Quorum atteint 
Absents : 172 personnes 
Non-votants : 3 personnes 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
 

Le déroulement et l'ordre du Jour de l'Assemblée Générale Ordinaire seront les suivants :  
1. Rapport moral 
2. Bilan sportif de la saison 2022-2023 
3. Présentation du rapport du Commissaire aux comptes 
4. Validation du bilan financier de la saison 2023-2024 
5. Validation du budget financier 2023-2024 
6. Présentation des Directeurs sportifs Mineur et Majeur et des encadrants 
7. Présentation de la saison sportive 2023-2024 
8. Présentation des membres du Comité Directeur 
9. Bénévolat - postes à pourvoir 
10. Nouvelle identité Club 
11. Questions diverses 
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1. Rapport moral  
 
Remerciements : 

§ Licenciés et parents 
§ Sponsors 
§ Bénévoles 
§ Salariés 

 
 

2. Bilan sportif saison 2022/2023  
 

a. MAJEUR 
 

§ D2 : Play-offs è Maintien en D2 
§ Féminines : Match de barrage pour le carré final 
§ U20 : Derniers de la catégorie Elite. Saison très compliquée 
§ U17 : Dernier de la poule D. Maintien dans la poule 

 
b. MINEUR 
 

§ U15 : En reconstruction. Début difficile mais amélioration même si on finit dernier 
§ U13 : Saison moyenne avec une nette progression en fin de saison 
§ U11 : Pas de championnat  
§ U9-U7 : Problème de fidélisation 

 
c. CIPEH 
 

§ Pré-centre : 12 joueurs 
§ Elite : 7 joueurs 

è Augmentation du temps de glace : + 2 créneaux 
 

d. LOISIR 
 

§ Tournoi des 8-9 avril 2023 avec de très bons retours 
§ 10 équipes sur 2 jours 

 

Points positifs Points négatifs 

§ Retours positifs 
§ Très bonne ambiance 
§ Activité bar importante 

§ Implication bénévoles loisir 
§ Gestion de 10 équipes  
§ Deux équipes niveau supérieur 

 
§ Montée en D4L1 
§ Descente en D4L4 
§ Équipe 100% Loisir 

 
e. CONCLUSION BILAN SPORTIF 2022/2023 

 
L’année 2022-2023 est jugé par le Bureau comme décevante. 
Après le départ du Directeur Sportif et son non-remplacement, nous avons eu beaucoup de 
mal à restructurer l’encadrement. 
Le Comité Directeur a dû travailler à la mise en place d’un nouveau process pour la saison 
sportive 2023-2024. 
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3. Rapport du Commissaire aux comptes  
 
« En exécution de la mission qui m’a été confiée par l'assemblée, j’ai effectué l’audit des 
comptes annuels de l’association EVH91 relatifs à l'exercice clos le 30 avril 2023 tels qu’ils 
sont joints au présent rapport. » 
« Je certifie que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes comptables 
français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de 
l’exercice écoulé ainsi que la situation financière et du patrimoine de l’association à la fin de 
cet exercice. » 
 
 

4. Bilan financier 2022/2023 
 
Bilan positif sur la saison avec un montant excédentaire de 17 402 euros. 
21 246 euros de sponsors soit 5 % de nos produits. 
Ce résultat financier est à nuancer par des dépenses engagées au mois de juin qui s'élève à 
un peu moins de 10 000 euros. 
Même en prenant en compte ces dépenses du mois de juin, le bilan de la saison 2022/2023 
reste positif. 
 
Vote comptes de la saison 2022/2023 : 

§ 2 abstentions 
 
 

5. Budget prévisionnel 
 
Ce budget prévisionnel d’environ 449 000 € a été construit en étroite collaboration avec Fanny 
DURAND 
Il a été très difficile de présenter un budget à l’équilibre pour de nombreuses raisons et 
notamment à cause de l’augmentation des charges. 
Le budget est en cours de validation auprès de la CNSCG. 
 
Vote pour le budget de 2023/2024 : 

§ 5 abstentions 
 

a. BESOINS 
 

§ Apports financiers 
§ Recherche de sponsors 

è On est au bout de ce que l’on peut faire donc il faut développer de nouveaux leviers 
pour trouver des fonds 
 

b. MINIBUS 
 

§ Mise en place d’un nouveau barème de coût d’usage des minibus qui sera 
communiqué à l’ensemble des adhérents via le nouveau site internet Kalisport 

§ Pas de remplacement de minibus pour la saison prochaine car manque de fonds 
è Responsable minibus : Nathalie GRUN 
 
 

6. Présentation Directeurs Sportifs Mineur et Majeur 
 
Directeur Sportif Mineur : Guillaume Dalsasso 
Directeur Sportif Majeur : Franck Ferey 
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a. ETAT DES LIEUX 
 
EVH91 : seul club en Essonne 
Visuellement connu è image positive 
Environnement et contexte territorial favorables 
7 km entre les deux patinoires 
2 structures accueillantes 
Travail sur Evry, relation avec la direction 
 
Bilan sportif négatif 
Pourtant, par exemple, les U11 ont 7h de glace, ce qui est exceptionnel en nombre d’heures 
de glace 
 
è Développer 

§ Recrutement : nouveaux licenciés (ex : U15 3 joueurs de Dammarie) 
§ Partenariat avec le club de roller de Ris Orangis 
§ Suivi sportif pour accompagner l’enfant jusqu’au senior 

 
STRUCTURATION SPORTIVE 

§ Sportif : améliorer les conditions d’entraînements, les matchs et gagner en combativité 
§ Activités : organisation CIPEH, entrainements, matchs 
§ Appui back office : appui des parents et des bénévoles sur les activités, pour la vie du 

club 
 
MOYENS HUMAINS 

§ Staff technique (manque un entraineur mineur suite départ Alisson) 
§ Staff de bénévoles 
§ Aide et implication des parents pour les enfants 

 
FINANCIER 

§ Budget alloué (ex : Cergy 1 entraineur pour 100 joueurs environ) 
§ Mécénat, dons, etc. : favoriser des projets qui favorisent l’ensemble du Mineur (ex : jeu 

de maillots à financer pas pour une catégorie mais tout le mineur)  
 
MOYENS MATERIELS 

§ Matériel pédagogique 
§ Lieu pour s’entrainer : en discussion avec la mairie pour la halle des sports 

 
PROJETS 

§ Vraie plus-value sportive : stages club en France, intervenants extérieurs, stages à 
l’étranger 

§ Tournoi : apport sportif pour les enfants, pratique du hockey 
§ « Mercredi hockey » pour les U9 et U11 
§ Surclasser les enfants 1 à 2 entrainements 1h / jour 

 
è Fidéliser 
Pour renouer avec le succès via des intentions données aux matchs, aux entrainements : 

§ Projet sportif cohérent 
§ Réintroduire la culture de la combativité 

 
è Affirmer la culture club 

§ Club familial, valeurs de hockey : partage, travail, respect 
§ Évènements festifs 
§ Créer notre identité 
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7. Point sur la saison 2023/2024 
 

a. LES CHAMPIONNATS MINEUR 
 

§ U15 : 2 équipes  
§ U13 : 2 équipes en B (à voir selon le projet roller) 
§ U11 : 2 équipes (+ surclassement U13) 
§ U9 : 2 équipes (+ surclassement U11) 
§ Ecole de glace : 2 équipes 

è Surclassement : priorité pour les Directeurs sportifs 
 
OBJECTIFS 

§ Faire progresser les enfants en démultipliant le temps de glace  
§ Garder le plaisir quand les enfants jouent 
§ Mobiliser les parents sur les catégories Mineur 

 
INTENTION DE JEU 

§ Apporter des compétences aux enfants et un esprit combatif et autour de la nécessité 
de succès, collectif ou individuel, sur des objectifs de matchs 

è Félicitations à partir des objectifs de match  
 
ENCADREMENT MATCHS MINEUR 
Pas en mesure actuellement d’avoir un entraîneur sur chaque match donc : 

§ Roulement équipe A et B 
§ Aides entraineurs qui peuvent être coachs sur un match avec objectifs écrits par les 

entraineurs principaux et sous la supervision de Guillaume + compte-rendu de match 
§ Licence nécessaire pour être sur le banc 

 
ÉQUIPEMENT GARDIEN U9-U11 

§ Partenaire avec clause : un équipement complet pour gardien U9 et U11 sauf casque 
§ Spécialisation très tôt : 11 ans 
§ Entraînement gardien avec Julien Roulier jeudi soir + stage avec un ancien gardien 

international allemand 
§ Pas de spécialisation U9 gardien 
§ Lors des stages club : pas de spécifique gardien car pas d’entraîneur 

è Critère de mobilité : savoir patiner 
 
REPRISE DES ACTIVITES 

§ Début septembre 
§ Particularité : absence de stage de rentrée dû aux travaux à la patinoire de Viry-

Châtillon 
§ Coaching vidéo : 1/4h théorie par semaine 

 
HORS-GLACE 

§ Pas de moyens humains pour l’instant 
§ Hors-glace avant les matchs 
§ Parents joueurs en roller ou au hockey donc possibilité de les organiser avec eux  

 
STRUCTURE PEDAGOGIQUE 

§ 4 entraineurs + joueurs D2 
 
CIPEH 

§ Dossier CES : pas pour l’année prochaine 
§ Création d’une classe section sportive (regrouper tous les sportifs ensemble peu 

importe le sport) à Saint-Spire 
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b. LES CHAMPIONNATS MAJEUR 
 

§ D2 : Équipe finalisée - Objectif Maintien en D2 play-offs 
§ Féminines : En cours de recrutement - Objectif Carré Final 
§ D3 : Création d’une nouvelle équipe transition U20 – D2 

è Sortir plus de jeunes joueurs pour éviter d’aller chercher des joueurs étrangers 
§ U20 : Passage en U20 Excellence 
§ U17 : 1 équipe Elite Groupe D 

 
PERSPECTIVES A DATE SUR LES CHAMPIONNATS 

§ D2 : reprise le 30 septembre par un Match de Coupe de France 
§ Féminine : En attente de la FFHG - 1 entrainement + 1 en U20 ou U17 selon le niveau 

ou les possibilités 
§ U20 et U17 : En attente de la FFHG 

 
c. LES CHAMPIONNATS LOISIR 

 
PERSPECTIVES A DATE SUR LES CHAMPIONNATS 

§ Reprise mi-septembre 
§ Engagement en Championnats D4L1 et D4L4 
§ Pas de dates de reprise de championnats définies 

 
d. AUGMENTATION DES COTISATIONS 

 
Pas d’augmentation de la cotisation club depuis au moins 6 ans  
è Abandon de l’augmentation des cotisations pour cette année car non soumis au vote 
+ arrondissement à l’unité en-dessous 
è Application la saison prochaine suite à présentation en vote en Assemblée Générale 
 
Réduction conservée à partir de deux licences sauf U7-U9 
 
PROPOSITION AUX ADHERENTS 

§ Si apport financier au titre du mécénat de 1 000 euros ou plus, défiscalisation à hauteur 
de 66% et en plus, le Club prend en charge la cotisation club 

§ Si apport financier sous format partenarial de 1 000 euros ou plus, le Club prend en 
charge la cotisation club 

è partenariat@evh91.fr 
 
 

8. Présentation nouveaux membres du comité 
 

§ Nicolas De Oliveira è Partenariat 
§ Carine Brandizi 
§ Duc Bui Van è Responsable Mineur en remplacement de Georges Podence 

 
 

9. Postes à pourvoir - bénévolat 
 

a. COMMUNICATION 
 
Chaque RE transmet les infos des catégories pour communication  
è Centralisation sur communication@evh91.fr pour diffusion 
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b. PARTENARIAT 
 
è partenariat@evh91.fr 
 

c. COMMISSION TOURNOIS 
 
è tournois@evh91.fr 
 
 

10. Nouvelle identité Club 
 
Première vague de démarche entamée  
Vote à soumettre aux licenciés pour aval ou non du changement d’identité 
 
PROJET 

§ Modifier l’identité club è une seule entité qui ne nous rattache ni à Viry ni à Evry. 
 

Cela passe par : 
§ La modification du logo (campagne de création auprès des licenciés en deux temps 

puis sélection du Comité Directeur) 
§ La modification du nom du club  
§ La création des visuels et vote des licenciés 

 
Le projet était initialement prévu pour la fin de saison mais le processus sera plus long à cause 
de la lourdeur administrative 
 
Si vote positif à la majorité è deuxième campagne de création de logo 
 
 

11. Questions 
 

a. GARDIENS 
 

§ Présence des deux gardiens sur les matchs avec alternance 
§ Spécifique gardien : conservé avec Julien  
§ Équipement gardien : oui 

 
b. TOURNOIS 

 
§ Intérieur : oui 
§ Extérieur : selon disponibilité des salariés mais priorité aux Championnats 
§ Tournois choisis par le Directeur Sportif avec anticipation 

 
c. PARTENARIAT 

 
§ Partenaire Maison du Patin : non  
§ Renouvellement avec Le Vestiaire 

 
d. PROJET PARTENARIAT ROLLER RIS-ORANGIS 

 
§ Prémices de contact 
§ Catégories impactées : U9 U11 U13 
§ Fixer un cadre clair car priorité engagement hockey sur glace 
§ Avec un pont entre les deux mais club auquel la cotisation a été entièrement payée 
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e. CIPEH 
 

§ Réunion d’information CIPEH en début d’année 
§ S’orienter vers Carine 
§ Tous enfants éligibles : non. Pour l’instant, 15 enfants inscrits en pré-centre et en élite  

 
f. VESTIAIRES 

 
§ Vestiaires filles dès U9 pour la saison 
§ Vestiaires filles ciblés : un à Evry, un à Viry-Châtillon 
§ Pour les plateaux et tournois : à essayer  

è Projet : plan emplacement des vestiaires saison prochaine 
 
 
 
 

Laurent BONNEFOY 
Président

 

Vincent JEANDEL-PERRET 
Vice-Président 

 

Virginie ROCHER 
Secrétaire de 

Direction

 
 


